
Anspruchsvolle Führungsaufgabe für FX - Accountingspezialisten…

...das bietet Ihnen unser Klient, eine der ersten Adressen der deutschen Finanzwirt-
schaft. Als der zentrale Asset Manager der größten Finanzgruppe der Welt verfügt
das Unternehmen als Anstalt des Öffentlichen Rechts mit Sitz in Frankfurt über eine
gewachsene Struktur, die eine langfristige Perspektive garantiert. Mit einer Bilanz-
summe von über 106 Mrd. Euro und mehr als 3500 Mitarbeitern betreut das
Unternehmen national und international private und institutionelle Anleger. Im
Rahmen der Nachfolgeregelung des Leiters des FX-Accounting Bereiches suchen wir
eine führungserfahrene, gewinnende Persönlichkeit, die neben der fachlichen Tiefe
im gesamten FX und MM Bereich auch organisatorisch stark ist. Wir suchen daher
einen sehr erfahrenen Spezialisten, gerne aus einer Großbank, der sich in einer stark
diversifizierten Matrixorganisation wohl fühlt. Wir suchen eine Führungskraft der
neuen Generation, die deutlich moderierend -- weniger anweisend -- führt. Wir
suchen einen Organisator, der in der Lage ist, Prozesse zu definieren bzw. zu optimie-
ren und Projekte planen, steuern und im Ganzen managen kann. Wenn Sie sich in
dieser Beschreibung angesprochen fühlen, dann freuen wir uns auf den ersten Kon-
takt mit Ihnen für die Position (m/w):

Ziele der Position
Der künftige Stelleninhaber leitet seinen Fachbereich eingenverantwortlich und führt
seine Mitarbeiter fachlich und disziplinarisch im Sinne der Aufgabenstellung. Er
garantiert mit seinem Team die den aufsichtlichen und internen Vorgaben (Com-
pliance) entsprechende Abwicklung in seinem Verantwortungsbereich. Seine Her-
ausforderung liegt in der Kombination von fachlicher Tiefe, Führungsstärke und
hohem Organisationsvermögen.

Aufgaben
- Fachliche und disziplinarische Leitung einer Gruppe mit derzeit 5 Mitarbeitern
- Ermittlung der Devisenpositionen auf Gesamtbankebene sowie tägliche 

Abstimmung mit dem Handel
- Erstellung von Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen für Devisen (FX)- und 

Money Market (MM)-Geschäfte nach IFRS und HGB
- Leitung von Projekten inklusive Planung, Kontrolle und Troubleshooting
- Verantwortliche Planung und Einführung eines IT-Systems für die Verarbeitung 

von Geld- und Devisengeschäften im Accounting 
- Laufende Optimierung der Verarbeitungsprozesse
- Entwicklung und Förderung der unterstellten Mitarbeiter

Fachliches Anforderungsprofil
- Betriebswirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt Finanzwissenschaften/Bankbetriebslehre/Accounting oder 

praktische Bankausbildung mit spezifischer Fortbildung in Verbindung mit einer einschlägigen Berufserfahrung
- Gute Kenntnisse der Funktionsweise von Finanzinstrumenten, besonders im Bereich FX und MM
- Gute Kenntnisse aller FX Managementprozesse einer Bank
- Kenntnisse über Inhalt und Aufbau der Gesamtbank Devisenpositionen einer Bank
- Kenntnisse über die Ermittlung des Devisenergebnisses auf Gesamtbankebene unter Beachtung 

differenzierter Sichtweisen (Handel und Accounting HGB/IFRS)
- Aufgabenspezifische Berufserfahrung von mindestens 3-4 Jahren in einem Bankinstitut oder als Berater einer

auf die Finanzwirtschaft fokussierten Unternehmensberatung
- Mindestens 2 Jahre disziplinarische Führungserfahrung, ersatzweise auch als Fachvorgesetzter im Rahmen 

von Projekten oder Teilprojekten
- Hohe Prozesskompetenz

Menschliches Anforderungsprofil
- Kommunikationsvermögen
- Teamorientierung und Sozialkompetenz
- Belastbarkeit, Selbständigkeit, Flexibilität
- Durchsetzungsvermögen
- Problemlösungsorientierung
- Veränderungsbereitschaft

Perspektiven
- Verantwortung für ggf. große und größte Projekte
- Führung eines größeren Teams

Package
- Attraktives, leistungsorientiertes Gehalt
- Umfassende Sozial- und Nebenleistungen
- Aufbau bzw. Fortführung einer betrieblichen Altersversorgung

Leiter FX Accounting & Performance
Fachkompetenz, Führungsstärke, Organisationsvermögen

Wir sind die Spezialisten für die Beset-
zung von Fach- und Führungspositionen
im Bereich des Risikomanagements
(Kredit-, Marktpreis-, und Operationales
Risiko) im Gesamtkontext BASEL II sowie
im Produktmanagement.
Wir sind ferner kompetenter Partner im
Themenbereich IFRS/HGB im Rahmen
der Konzernrechnungslegung, der Bilan-
zierung, des Accountings und des
Controllings.
Unser Aktionsgebiet ist der deutschspra-
chige Raum sowie Liechtenstein und
Luxemburg. Wir unterhalten Geschäfts-
beziehungen zu namhaften Banken,
Instituten und Verbänden der Finanz-
wirtschaft.
Mit und auch ohne konkreten Verände-
rungswunsch ist uns Ihr CV herzlich will-
kommen, wir beraten Sie gerne und
kostenlos. Damit sichern Sie sich eine
Option für Ihre Zukunft.
Selbstverständlich können Sie sich auf
unsere Diskretion und die Beachtung von
Sperrvermerken verlassen.

Für weitere Fragen steht Ihnen Ihr
Berater Herr Peter Scherf unter Telefon
+49 (0) 64 35 / 90 93 - 11 gerne zur
Verfügung. Ihre Bewerbung erreicht ihn
bevorzugt per E-Mail:
bewerbung@euroworks.com 
oder per Post:
Euroworks GmbH
Internationale Personalberatung
Hauptstraße 4-6
D-56414 Steinefrenz

Weitere Informationen und ggf. alterna-
tive Stellenangebote finden Sie unter 
www.euroworks.com

Ihre Spezialisten für die Finanzwirtschaft


